	Modello di domanda per aderire al Programma Luoghi di Lavoro che Promuovono Salute



Il Datore di Lavoro di ogni Azienda Pubblica/Privata che intende aderire al Programma Luoghi di Lavoro che Promuovono Salute deve compilare e sottoscrivere l’apposito modulo di domanda di adesione. 

La domanda deve essere inoltrata al Direttore Generale dell’A.S.L. di riferimento - tramite il seguente indirizzo PEC aslnapoli1centro@pec.aslna1centro.it e al Servizio Igiene e Medicina del Lavoro al seguente indirizzo PEC  dir.siml@pec.aslna1centro.it - avente come oggetto “Richiesta di adesione al Programma Luoghi di lavoro che Promuovono Salute”, comprendente anche la dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, sui prerequisiti per aderire al succitato Programma.

L’A.S.L. ricevuta l’istanza, effettua, tramite il rispettivo Referente del Programma Luoghi di Lavoro che Promuovono Salute, le seguenti azioni:
· controlla la completezza e correttezza della domanda;
· chiede, se necessario, eventuali integrazioni alla rispettiva Azienda Pubblica/Privata;
· verifica il rispetto dei prerequisiti;
· iscrive l’Azienda Pubblica/Privata nell’apposito elenco, contenente le Aziende Pubbliche/Private, che a seguito della verifica delle istanze, risultano aderenti al Programma.

Il referente dell’A.S.L. del Programma Luoghi di Lavoro che Promuovono Salute (e/o componenti del tavolo di coordinamento e/o gruppi di lavoro del territorio di competenza), a seguito dell’accettazione della domanda, contatta l’Azienda Pubblica/Privata onde illustrare il Programma e concordare i passaggi consequenziali.
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